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Bari, 14/10/2019

SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N° 3 INCARICHI DI
LAVORO AUTONOMO PROFESSIONALE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “Certification of
Authenticity and Development of a Promotion Network olive products in the across border GREECE -
ITALY area - PROJECT ACRONYM: AUTHENTIC OLIVE NET” - MIS CODE 5003145 - Programma
di Cooperazione Territoriale Interreg V-A Grecia — Italia 2014-2020, ex art. 23 del Reg. (UE) n. 1299/2013
ed art. 125 del Reg. (UE) N. 1303 /2013.

SCADENZA: 29/10/2019 ORE: 12:00

Premesso che Assoproli Bari Societa Cooperativa Agricola (di seguito ASSOPROLI) con sede legale ed
operativa in Bari (BA) alla via Michelangelo Signorile n. 34, & Partner Beneficiario 4 (PB4) del Progetto
“Authentic Olive Net - Certification of Authenticity and Development of a Promotion Network olive products
in the across border GREECE - ITALY area” (di seguito AON) - MIS CODE 5003145 finanziato nell’ambito della
prima call del Programma di Cooperazione Territoriale Europea Transfrontaliera INTERREG VA “Grecia-Italia”
2014-2020;

SI RENDE NOTO IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO

per il conferimento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo professionale per lo svolgimento di attivita associate
all’attuazione del Progetto “AON”. Nello specifico, le figure professionali richieste sono le seguenti:

v’ Profilo A: “Project Manager”;
v' Profilo B: “Financial manager”;
v' Profilo C: “Technical Manager”.

Art.1 Oggetto del Contratto

| professionisti da selezionare dovranno svolgere attivita di supporto al Progetto nelle procedure di
attuazione del Progetto “AON”. In particolare, trattasi delle seguenti attivita:

Profilo A: “Project Manager”: curare i rapporti tra Assoproli e gli altri partner; curare i rapporti tra
Assoproli e il capofila, nonché con gli enti pubblici italiani e greci
(Regione Puglia e Autorita di gestione del Programma) coinvolti nella
gestione dei medesimi programmi; coordinare la predisposizione dei
report tecnico economici (iniziale, finale e periodici) previsti nel
progetto; coordinare il monitoraggio procedurale e finanziario, con
particolare riferimento alla rendicontazione riferita ad Assoproli;
supportare la gestione di procedure di acquisto di beni e servizi, e
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gestire i rapporti con i fornitori; partecipare agli incontri di progetto
e alle iniziative programmate; curare tutte le attivita complementari
e/o similari a quelle finora descritte che dovessero rendersi
necessarie per la gestione del progetto.

Profilo B: “Financial Manager”: monitoraggio finanziario e rendicontazione delle spese sostenute
nell’ambito del progetto, predisposizione dei documenti relativi alla
gestione finanziaria degli interventi.

Profilo C: “Technical Manager”: supporto tecnico alle attivita programmate, monitoraggio fisico degli
interventi tecnici, analisi dei risultati del progetto, verifica di
coerenza e di ammissibilita degli interventi previsti.

Art.2 Specifiche e durata dell’incarico

Tutte le prestazioni dovranno essere eseguite entro e non oltre il 26/02/2021 data prevista per la conclusione
del Progetto “AON”, ed avra data di decorrenza dalla data di stipula del contratto.

Le attivita saranno espletate personalmente dai vincitori della selezione, in piena autonomia, senza vincoli di
subordinazione, con mezzi, strumenti ed eventuali materiali di consumo propri e personale assunzione di
ogni eventuale rischio.

Il Committente si riserva di controllare la corrispondenza dell’opera agli obiettivi di risultato ed ai tempi di
realizzazione degli stessi.

Sede di riferimento: Bari (BA) alla via Michelangelo Signorile n. 34. | candidati selezionati non potranno
svolgere attivita in concorrenza con il Committente né diffondere notizie ed apprezzamenti attinenti ai
programmi ed alle organizzazioni di esso, né compiere atti di pregiudizio dell’attivita del committente
medesimo.

| prestatori sono tenuti ad osservare le norme ed i regolamenti di sicurezza in vigore presso Assoproli.

In nessun caso i contratti potranno generare un rapporto organico con I’Ente, né trasformarsi in assunzione
a tempo determinato.

Art.3 Corrispettivo

Profilo A: “Project Manager”: € 10.780,00 al lordo di tutti gli oneri di legge, IVA esclusa
Profilo B: “Financial Manager”: € 7.000,00 al lordo di tutti gli oneri di legge, IVA esclusa
Profilo C: “Technical Manager”: € 9.000,00 al lordo di tutti gli oneri di legge, IVA esclusa

| suddetti contratti non danno luogo a trattamento di fine rapporto.
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Il Pagamento avverra, previa attestazione di regolare esecuzione, su presentazione di regolare fattura da

parte del prestatore d’opera professionale. || pagamento della prestazione potra avvenire anche in maniera

frazione in proporzione all’attivita gia eseguita.

Eventuali spese di missione, preventivamente autorizzate dal Committente, verranno rimborsate a pie di

lista.

Art.4 Requisiti di Ammissione e Conoscenze richieste

Per I'affidamento dell’incarico si richiedono i seguenti requisiti di ammissione:

PROJECT MANAGER
a) Etanoninferiore a 18 anni;
b) Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;
c) Godimento dei diritti civili e politici;
d) Conoscenza della Lingua Inglese;
e) Possesso di Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale (nuovo ordinamento);
f) Possesso della partita lva;
g) Esperienza comprovata di almeno 10 anni nella gestione di Progetti/Programmi finanziati dall’UE di

cui almeno 1 per attivita connesse a Progetti/Programmi finanziati dall’UE che prevedano la
cooperazione tra due o piu Stati.

FINANCIAL MANAGER

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

Eta non inferiore a 18 anni;

Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

Godimento dei diritti civili e politici;

Conoscenza della Lingua Inglese;

Possesso di Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale (nuovo ordinamento) in materie
economiche;

Iscrizione all’albo dei Commercialisti;

Possesso della partita Iva;

Esperienza comprovata di almeno 10 anni nella gestione finanziaria di Progetti/Programmi finanziati
dall’UE di cui almeno 1 per attivita connesse a Progetti/ Programmi finanziati dall’UE che prevedano
la cooperazione tra due o piu Stati.

TECHNICAL MANAGER

a)
b)
c)
d)

Eta non inferiore a 18 anni;

Cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;
Godimento dei diritti civili e politici;

Conoscenza della Lingua Inglese;
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e) Possesso di una laurea specialistica o vecchio ordinamento in materie tecniche;

f) Possesso della partita lva;

g) Esperienza comprovata di almeno 10 anni nella gestione finanziaria di Progetti/Programmi finanziati
dall’UE di cui almeno 1 per attivita connesse a Progetti/ Programmi finanziati che prevedano il
coinvolgimento tra due o piu Stati.

Art.5 Domanda e termine

Le domande di partecipazione alla presente selezione dovranno essere redatte in carta semplice, secondo lo
schema allegato al presente avviso di selezione (Allegato A) e dovranno pervenire, entro il termine perentorio
del giorno 29/10/2019 alle ore 12,00 (non fara fede il timbro postale), indirizzate a:

Assoproli Bari
Via Michelangelo Signorile, 34
70121 Bari (BA)

in un delle seguenti modalita:

1. Presentate a mano, in busta chiusa, presso la predetta sede dal lunedi al venerdi, dalle 10:00 alle
13:00.

2. A mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento, in busta chiusa;

3. Con posta elettronica certificata nominale esclusivamente all’indirizzo segreteria@pec.assoproli.it

La domanda presentata a mezzo PEC dovra:

- Essere firmata digitalmente ed inviata corredata dei relativi allegati e copia di un documento di
riconoscimento in corso di validita. | documenti per i quali & prevista la sottoscrizione in ambiente
tradizionale dovranno essere sottoscritti dal candidato con propria firma digitale ed allegati al
messaggio di posta elettronica. Ciascun file relativo alla predetta documentazione dovra essere
espressamente nominato e prodotto in formato statico e non direttamente modificabile,
preferibilmente pdf;

Pena I'esclusione dalla presente procedura di selezione, il candidato che presenta la domanda a mano o
mezzo raccomandata dovra indicare, sulla busta chiusa, il nome e cognome ed il domicilio eletto ai fini del
bando di concorso. Inoltre, pena I'esclusione, dovra riportare la seguente dicitura:

“Avviso pubblico di selezione (indicare I'esatta dicitura del profilo professionale per il quale si concorre) -
Progetto AON ”

Il Candidato che invia la domanda a mezzo PEC, pena esclusione, dovra indicare nell’oggetto della mail il
nome e coghome e la seguente dicitura:
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“Avviso pubblico di selezione (indicare I'esatta dicitura del profilo professionale per il quale si concorre) -

Progetto AON"”

Il canale prescelto della Posta Certificata per I'inoltro della domanda potra essere utilizzato dal Committente

nel prosieguo dell’iter concorsuale per eventuali comunicazioni.

Il recapito della domanda e degli allegati rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo,
non giunga a destinazione nel termine perentorio indicato. Non fara fede il timbro dell’Ufficio Postale.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di piena

accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto

lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme dettate dal presente bando.

Nella domanda di ammissione, il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita, pena I'esclusione

dalla selezione, quanto appresso specificato:

a)
b)
c)

d)

f)

8)

h)

j)

Il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;

La residenza;

Il possesso della cittadinanza italiana (ovvero cittadinanza di uno degli Stati Membri dell’'Unione
Europea con ottima conoscenza della lingua italiana);

Se cittadini italiani, il Comune nelle cui liste elettorali risultino iscritti o i motivi della mancata
iscrizione o della cancellazione delle liste medesime;

Il recapito mail e telefonico presso il quale dovra, ad ogni effetto di legge, essere fatta ogni necessaria
comunicazione inerente il presente avviso;

Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato decaduto da un impiego pubblico e
non essere stato licenziato per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi
e comunque con mezzi fraudolenti;

Di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate indicando gli estremi
delle relative sentenze, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
(la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);

Di non essere a conoscenza di indagini penali pendenti a proprio carico;

Di non trovarsi in posizione di conflitto con Assoproli;

Il possesso del titolo di studio richiesto dal presente bando, con specifica indicazione della data di
conseguimento, dell’Universita presso cui & stato conseguito e della votazione riportata;

Di essere in possesso della particolare e comprovata esperienza professionale, richiesta dall’avviso e
desumibile dal curriculum vitae allegato;

La conoscenza della lingua inglese;

Di accettare le condizioni previste dal presente avviso;

Di autorizzare Assoproli al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679

La domanda di partecipazione deve essere corredata di:

1)

Copia del documento di identita in corso di validita;
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2) Un “curriculum vitae et studiorum”, in conformita al modello europeo debitamente sottoscritto e
datato dal candidato, che dovrarecare, in calce, I’autorizzazione al trattamento dei dati, ai sensi della
vigente normativa;

Le stesse modalita previste nei commi precedenti per i cittadini italiani si applicano ai cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea.

Art.6 Esclusione d’ufficio
Costituiscono motivi d’esclusione d’ufficio:

- Laricezione della domanda oltre i termini di cui all’art.5;

- L'omessa indicazione, sulla busta chiusa o nel messaggio di posta elettronica certificata, del nome e
cognome del candidato, nonché I'omessa o erronea indicazione della dicitura di cui all’art. 5;

- Perle domande inviate a mezzo PEC, il mancato rispetto delle modalita di redazione ed invio della
domanda indicate all’art. 5;

- La mancata sottoscrizione della domanda;

- L’assenza dei requisiti indicati nell’art. 4.

In ogni momento potra essere disposta I’esclusione dalla selezione per le predette motivazioni.

Art.7. Responsabile del Procedimento

Il Responsabile del Procedimento & la sig.ra Anna Teresa Paparella raggiungibile ai seguenti recapiti:

e-mail: amministrazione@assoproli.it

Art.8 Commissione Esaminatrice
La Commissione Esaminatrice & nominata con Provvedimento del Presidente ed & composta da tre esperti.

La Commissione esaminatrice, nella selezione, garantira pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al
lavoro.

Art.9 Criteri di Valutazione. Punteggi

Per la valutazione dei titoli e del colloquio, la Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100
punti, cosi ripartiti:

- Titoli fino ad un massimo di 40 punti;
- Colloquio fino ad un massimo di 60 punti.
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TITOLI:

Sino ad un massimo di 10 punti da attribuirsi in relazione alla durata dell’esperienza professionale maturata
e alla sua coerenza rispetto all’incarico di cui al presente Avviso. Al fine dell’attribuzione del punteggio
disponibile, sara valutato il rilievo e I'attinenza di tale esperienza professionale con quanto riportato negli
artt. 1 e 4 in relazione al profilo ricercato. Per la valutazione di attinenza e del rilievo, si applicheranno i
seguenti moltiplicatori:

Giudizio Moltiplicatore
Eccellente 4

Ottimo 3,4

Buono 2,8

Discreto 2,2

Sufficiente 1,6
Insufficiente 0

Il candidato & ritenuto idoneo se ottiene una valutazione dei titoli di almeno 20 punti.
coLLoQuio:

Saranno ammessi al colloquio i candidati che hanno ottenuto almeno 20 punti alla valutazione dei titoli.
L’elenco dei candidati ammessi al colloquio sara pubblicato sul sito www.assoproli.it con indicazione della
data e dell’ora previsti per il colloquio, che sara tenuto presso la sede di ASSOPROLI. Non e prevista alcuna
altra forma di comunicazione ai candidati.

Ai candidati ammessi al colloquio & data comunicazione del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli.
| candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

Il colloquio verifichera il possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazione all’incarico e
permettera I'attribuzione di un massimo di 60 punti

Per il superamento del colloquio il candidato dovra riportare la votazione minima complessiva di 34 punti.

Per i candidati non di madrelingua italiana, il superamento del colloquio & condizionato a un giudizio di ottima
conoscenza della lingua italiana.

Art.10 Formazione delle graduatorie — Nomina Vincitori

Al termine dei lavori, la Commissione provvedera a redigere la graduatoria di merito determinata dalla
somma dei voti conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio.

Il Responsabile del Procedimento accerta la regolarita formale ed il rispetto dei termini relativi ad ogni fase
della selezione de quo, e invia la graduatoria di merito, per I'approvazione al Presidente, il quale con
I’osservanza della vigente normativa, con proprio provvedimento, nomina il vincitore della selezione.
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Il Presidente provvede a comunicare al vincitore il risultato della selezione.
Della graduatoria verra data pubblicita mediante pubblicazione sul sito istituzionale di Assoproli.

Il Vincitore della selezione sara invitato a stipulare il relativo contratto.

Art.11 Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione, relativi allegati e CV,
saranno trattati esclusivamente ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n.196, cosi come modificato dal D.Lgs.
10/8/2018 n.101 e integrato dalle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), per le finalita di
gestione della presente procedura selettiva. Il conferimento di tali dati obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione della selezione.

L'interessato gode dei diritti di cui alle sopra citate norme.

II'Responsabile Unico del P{ocedimento
( )

| 0p
Li)= "l | ¥4 '.‘1‘1\,"\)\"\"(
=

\
(Anna Teresa Paparella)
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ALLEGATO A

Assoproli Bari

Via Michelangelo Signorile, 34
70121 Bari (BA)

Pec: segreteria@pec.assoproli.it

SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N° 3 INCARICHI DI
LAVORO AUTONOMO PROFESSIONALE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “Certification of
Authenticity and Development of a Promotion Network olive products in the across border GREECE -
ITALY area - PROJECT ACRONYM: AUTHENTIC OLIVE NET” - MIS CODE 5003145 - Programma
di Cooperazione Territoriale Interreg V-A Grecia — Italia 2014-2020, ex art. 23 del Reg. (UE) n. 1299/2013
ed art. 125 del Reg. (UE) N. 1303 /2013.

PROFILO ___ (indicare il profilo per il quale si intende partecipare)

II/1a sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio, per
il conferimento DI N° 3 INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PROFESSIONALE NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“Certification of Authenticity and Development of a Promotion Network olive products in the across border
GREECE - ITALY area - PROJECT ACRONYM: AUTHENTIC OLIVE NET” - MIS CODE 5003145 - Programma di
Cooperazione Territoriale Interreg V-A Grecia — Italia 2014-2020, ex art. 23 del Reg. (UE) n. 1299/2013 ed art.
125 del Reg. (UE) N. 1303/2013. PROFILO ___ (indicare il profilo per il quale si intende partecipare)

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali
per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art.76 del citato D.P.R. 445/00, sotto
la propria responsabilita,

DICHIARA quanto segue:

COGNOME
NOME COMUNE DI
NASCITA PROV. DATA DI NASCITA
CODICE FISCALE RESIDENTE IN
VIA/PIAZZA N. C.A.P. COMUNE

PROV. TELEFONO

CELLULARE RECAPITO E-MAIL PER COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA
SELEZIONE (NO INDIRIZZO DI PEC)
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero - di essere in possesso della cittadinanza del
seguente stato membro della Unione Europea
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(U.E.): e di avere una adeguata conoscenza della
lingua italiana; - di essere in possesso della cittadinanza del seguente stato extra
U.E.: , con permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo

periodo o titolarita dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi delle
vigenti norme di legge, e di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) di non avere un’eta inferiore a 18 anni;
3) di essere in possesso dei diritti politici;
4) di non essere stato destituito dall’'impiego o licenziato per motivi disciplinari da una Pubblica

Amministrazione, di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego per aver conseguito
lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili (Decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 articolo 127, comma 1 lettera d); ovvero di essere
stato destituito, licenziato o dispensato dall’'impiego per le seguenti motivazioni (devono essere

espressamente indicate le cause e il provvedimento):

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di Laurea
conseguito nell'anno

presso (specificare il nome e la

sede dell’Universita)

6) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
7) di non trovarsi in posizione di conflitto con ASSOPROLI
8) di essere in possesso della particolare e comprovata esperienza professionale, richiesta dall’avviso e

desumibile dal curriculum vitae allegato;

9) di conoscere la lingua inglese;

10) di accettare le condizioni previste dal presente avviso;

11) di autorizzare ASSOPROLI al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2016/679;

Il candidato dichiara di essere a conoscenza che le comunicazioni relative alla selezione avverranno
all'indirizzo mail dichiarato per le comunicazioni. In caso di impossibilita a procedere come sopra la
comunicazione potra avvenire all'indirizzo di residenza.

Si allegano:

10
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a. fotocopia del documento di identita;
b. Curriculum Vitae in formato Europass

Data Firma

NB: PER LE MODALITA DI FIRMA E DI TRASMISSIONE DELLA DOMANDA SI VEDA L'ART. 5 DELL’AVVISO
L’OMISSIONE DI UNA DELLE DICHIARAZIONI DAL N.1 AL N.11 COMPORTA L’ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
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